CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO . i
TR A A S | GRDENA\NZ?A N ° 2197/23
1R

l24.088-2023
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La A/S N° 87/23, de fecha 19 de abril del cdmeme afio s/ EjCCUUVO Mummpal Solicita

aprobacion de la recomposicién salarial acordada con entidades gremiales municipales, v;

CONSIDERANDO:

Que mediante la actuacion simple de referencia el Ejecutivo Municipal solicita
estudio y aprobacién de incremento salarial, para lo cual adjunta acta acuerdo con entidades sindicales
y planillas pertinentes. El mismo consiste en los siguientes puntos:

I.- Incremento al sueldo basico de siete por ciento (7%) en el mes de abril, cinco por ciento
(5%) en el mes de mayo, cinco por ciento (5%) en el mes de junio, nueve por ciento (9%) en
el mes de julio, doce por ciento (12%) en el mes de octubre y doce por ciento (12%) en el mes
de diciembre.
- Incremento de pesos dos mil ($2000) al refrigerio desde el mes de mayo.

3.- Incorporar al sueldo bédsico de los pesos diez mil ($10000) de ayuda extraordinaria no
remuneraﬁva, no bonificable, en tres (3) cuotas iguales y consecutivas a partir del mes de abril,
persistiendo en cada caso, el monto de ayuda extraordinaria no remunerativa, no bonificable
hasta concluir la Gltima cuota.

Que, dichos puntos seran aplicables al personal de planta permanente,
contratados de servicios y personal del juzgado de faltas.

Que asimismo se establece el Incremento al sueldo basico de siete por ciento
(7%) en el mes de abril, cinco por ciento (5%) en el mes de mayo, cinco por ciento (5%) en el mes de
junio, nueve por ciento (9%) en el mes de julio, doce por ciento (12%) en ¢l mes de octubre y doce
por ciento (12%) en el mes de diciembre. Aplicable al Intendente, Coneejales, Secretarios del Concejo,
Secretarios del Fjecutivo, Personal de Gabinete e Instituto Municipal de Vivienda.

Que por Gltimo se acuerda un incremento del Treinta y Cinco por ciento (35%)
a las asignaciones familiares a partir del mes de mayo para todo el personal de planta permanente,
contratados de servicios, personal del juzgado de faltas, Intendente, Concejales, Secretarios del

Concejo, Secretarios del Ejecutivo, Personal de Gabinete e Instituto Municipal de Vivienda.

Que ¢l tema ha sido debidamente tratado por la Comisién De Hacienda y




CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO '

ORDENANZA N° 2197123
Fontana, 20 de Abril de 2023.-

POR ELLO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA
ARTICULO 1°) APROBAR la nueva escala salarial consistente en el Incremento al sueldo basico
de siete por ciento (7%) en el mes de abril, cinco por ciento (5%) en el mes de mayo, cince por ciento
(5%) en el mes de junio, nueve por ciento (9%) en el mes de julio, doce por ciento (12%) en el mes
de octubre y doce por ciento (12%) en el mes de diciembre. Incremento de pesos dos mil ($2000) al
refrigerio desde el mes de mayo. E Incorporar al sueldo basico de los pesos diez mil ($10000) de
ayuda extraordinaria no remunerativa, no bonificable, en tres (3) cuotas iguales y consecutivas a partir
del mes de abril, para las categorias de Personal de Planta Permanente, Personal Contratado de
Servicios y Funcionarios del Juzgado de Faltas.
ARTICULO 2°) APROBAR la nueva escala salarial consistente en Incremento al sueldo basico de
siete por ciento (7%) en el mes de abril, cinco por ciento (5%) en el mes de mayo, ¢inco por ciento
(5%) en el mes de junio, nueve por ciento (9%) en el mes de julio, doce por ciento (12%) en el mes
de octubre y doce por ciento (12%) en el mes de diciembre. Aplicable al Intendente, Concejales,
Secretarios del Concejo, Secretarios del Ejecutivo, Personal de Gabinete ¢ Instituto Municipal de
Vivienda.
ARTICULO 3°) APROBAR el incremento del Treinta y Cinco por ciento (35%) a las asignaciones
familiares a partir del mes de mayo para todo el personal de planta permanente, contratados de
servicios, personal del juzgado de faltas, Intendente, Concejales, Secretarios del Concejo, Secretarios
del Ejecutivo, Personal de Gabinete ¢ Instituto Municipal de Vivienda.
ARTICULO 4°) ESTABLECER que la documental adjunta a la actuacién simple de referencia en
copia pasara a formar parte integrante del presente instrumento legal.
ARTICULO 5° REFRENDA la presente, la Secretaria del Concejo Municipal. -
AR}?&}E@O 6°) REGISTRESE, COMUNIQUESE, cvmmm?lAmemﬁfﬁmjz
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A PARTIR 1° ABRIL 2023- INCREMENTO.7 % MAS $3323,33 (PRIMER CUOTA) \@JW
CATEGORIAS ' BASICO COMPENSACION JERARQUICA I
Categoria 0 80.039 421Jefes de Seccion 80% sobre sueido basico
Categoria 1 92.051,65}Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 94.124,47 | Directores 100% sobre sueldo basico
. {Categoria 3 85.809,47 Directores Generales 110% sobre sueldo basico
|Categoria 4 98.458,40
Categoria 5 100.723,35
Categoria 6 103.055,80
Categoria 7 105.458,39
Categoria 8 107.933,74
Categoria 9 100.633,48
Categoria 10 111.367,08
Categoria 11 113.135,15
Categoria 12 114.937,95
Categoria 13 115.857,82
Categoria 14 116.7886,89
Categoria 15 117.729,41
Categoria 18 118.672,59
Categoria 17 119.629,50
Categoria 18 120.004,64
Categoria 19 120.981,63
~Categoria 20 121.967,58
Categoria 21 122.963 49
Categoria 22 123.969,52
Categoria 23 124.985,50
Categoria 24 126.011,57
Categoria 25 127.047,00
Categoria 28 128.091,15
GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
Intendente 348.778,05 87.194,51] 435.972,56
Presidente del Concejo 327.507,94 327.507,94
Concejales 311.553,15 311.553,15
Secretarios del Ejecutivo 308.234,26 306,234 26
Secrataric del Cencejo 306.234,26 306.234 26
Secret.Coordinad Administr. 306.234.28 306.234,26
Secret.Coordinad.de Comisiones 306.234,26 306.234,26
Secretarios de Bloque 205,183,850 205,183,50
Personal de Gabinete 148.809,18 148.809,18
Juez del Juzgado de Faltas 309.567,59 309.567,59
Secret.del Juzgado de Faltas 251.383,20 251.383,20
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APARTIR 1° MAYQ 2023- INCREMENTO.5 % MAS 3333.33 (SEGUNDA CUOTA) \&‘%”“ﬂ/
. CATEGORIAS BASICO | COMPENSACION JERARQUICA, T
Categoria 0 97.874,72|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 $9.987,56|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categorfa 2 102.184,02|Directores 100% sobre sueido basico
Categoria 3 103.833,28| Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 106.714,65
Categoria 5 109.092,84
Categoria 6 111.541,82
Categoria 7 114.064,64
Categoria 8 116.663,76
Categoria 9 118.448,49
Categeriz 10 120,268,73
Categoria 11 122.125.24
Categoria 12 124.018,18
Categoria 13 124.984,04
Categoria 14 125.959,57
Categoria 15 126.949,21
Categoria 46 127.939 55
Categoria 17 128.944 31
Categoria 18 128.338,20
Categoria 19 130.364,04
|Categoria 20 131.399,29
Categoria 21 132.445,00
Categorfa 22 133.501,33
Categoria 23 134.568,11
Categoria 24 135.645 48
Categoria 25 136.732,68
Categoria 26 137.828,03
' GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
Intendente 366.216,95 91.554,24) 457.771,19
Presidente del Concejo 343.883,34 343.883,34
Concelales 327.130,81 327.130,81
Secretarios del Ejecutivo 321.545 98 321.545,98
Sacretario del Concejo 321.545,98 321.545,98
Secret.Coordinad. Administr. 321.545,98 321.545,98
Secret.Coordinad.de Comisiones 321.545,98 321.545,98
Secretarios de Blogue 215,442 68 215.442 68
Personal de Gabinete 156.249,64 156.249,64
Juez del Juzgado de Faltas 328,379,230 328.379,30
Secret.del Juzgado de Faitas 26728569 267.285,69
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APARTIR 1° JUNIO_2023- INCREMENTO § % MAS 3333,34 (TERCERA GUOTA) g By )

CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA —
Categoria 0 106.101,80{Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 108.320,28{Jefes de Departamento 80%sobre sueldo basico
Categoria 2 110.605,56 | Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 112.463,28| Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 115.383,72
Categoria 5 117.880,83
Categoria 6 120.452 35
Categoria 7 123.101,21
Categoria 8 125.830,29
Categoria 9 127.704,25
Categoria 10 128.615,51
Categoria 11 131.564,84
Categoria 12 133.552,43
Categoria 13 134.566,58
Categoria 14 135,590,89
Categoria 15 136.630,01
Categoria 16 137.669,87
Categoria 17 138.724,86
Categoria 18 139.138,45
Categoria 18 140.215,58
Categoria 20 141.302,59
Categoria 21 142.400,59
Categoria 22 143.509,74
Categoria 23 144.629,85
Categoria 24 145.761,09
Categoria 25 146.902,65
Categorla 26 148.053,82

GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL

intendente 384.527.80 96.131,95] 480.659,75
Presidente del Concejo 361.077 .51 361.077,51
Concejales 343.487,35 343,487 35
Secretarios del Ejecutivo 337.623,28 337.623,28
Secretario del Concejo 337.623,28 337.623,28
Secret.Coordinad Administy. 337.623,28 337.623,28
Secret Coordinad.de Comisiones 337.623,28 337.623,28
Secretarios de Blogue 226.214,81 226.214,81
Personal de Gabinete 164.062,12 164.062,12
Juez del Juzgado de Faltas 348.131,61 348.131,61
Secret.del Juzgado de Faltas 283,983,31 283.983,31
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i A PARTIR 1° JULIO 2023- INCREMENTO 9 % N 22 E/
CATEGORIAS ' BASICO COMPENSACION JERARQUICA
~|Categoria 0 115.650,96{Jefes de Seccicn 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 118.069,10] Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
; {Categoria 2 120.560,07{Direciores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 122.584,98|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 125.768,26
Categoria 5 128.480,10
Categoria 8 131.283,08
Categoria 7 134.180,32
Categoria 8 137.155,01
Categoria 9 139,197,863
Categoria 10 141.280,91
Categoria 11 143.405,68
Categoria 12 145.572,14
Categoria 13 146.677,58
Categoria 14 147.794,07
Categoria 15 148.926,72
Categoria 16 150.060,18
Categoria 17 151.210,10
Categoria 18 151.660,91
Categoria 19 152.834,89
~~\Categoria 20 154.019,83
Categoria 21 155,216,684
Categoria 22 156.425,61
Categoria 23 157.646,54
Categoria 24 158.879,59
Categoria 25 160.123,89
Categoria 26 161.378,67
GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
Intendente 419.135,30 104.783,82| 523.919,12
Presidente del Concejo 393.574 48 393.574,48
Concejales 374.401,21 374.401,21
Secretarios del Ejecutivo 368.000,37 368.008,37
Secretario del Concejo 368.009,37 368.009,37
Secret.Coordinad. Administr, 368.008,37 368.009,37
Secret. Coordinad.de Comisicnes 368.009,37 368.009,37
Secretarios de Blogue 246.574 14 246.574,14
" |Personal de Gabinete 178.827,71 178.827,71
Juez del Juzgado de Faltas 379.463 45 379.483,45
Secret.del Juzgado de Faltas 309.541,81 309.541,81
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A PARTIR 1° OCTUBRE 2023~ INCREMENTO 12 %

U
CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARGUICA \\&j:j//
Categoria 0 ‘ 129.529,08|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 132.237,39|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 135,027 27 Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 137.295,18 | Directores Generales 110% sobre sueldo basico
. {Categoria 4 140.860,45
Categoria 5 143.908,81
Categoria 6 147.048,23
Categoria 7 150.281,96
Categoria 8 153.613,61
Categoria 9 155,801,358
Categorfa 10 158.234,62
Categoria 11 160.614,36
Categoria 12 163.040,80
Categoria 13 164.278,89
Categoria 14 1656.529,35
Categoria 15 166.797,92
Categoria 16 168.067,38
Categoria 17 169.355,31
Categoria 18 169.860,22
Categoria 19 171.175,18
Categoria 20 172.502,21
- {Categoria 21 173.842.64
Categoria 22 175.196,69
Categoria 23 176.564,13
Categoria 24 177.945,14
Categorig 25 179.338,76
Categoria 26 180.744,11
GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
intendente 469.431,54 117.357,88] 586.789,42
Presidente del Concejo 440.803,42 440.803,42
Concejales 419.329,36 419.328,36|
Secretarios del Ejecutivo 412.170,48 412.170,49
Secretario del Concejo 412.170,49 412.170,49
Secret.Coordinad. Administr, 412.170,49 412.170,49
Secret.Coordinad.de Comisiones 412.170,49 412.170,49
. Secretarios de Blogque 276.163,04 278.163,04
" “IPersonal de Gabinete 2060.287,04 200.287,04
Juez del Juzgado de Faltas 424.999.07 424,999,07
Secret.del Juzgado de Faltas 346.886,83 346.686,83
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APARTIR 1° DICIEMBRE 2023- INCREMENTO 12.% \ reeestongel.,
CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA ~d L
Categoria 0 145.072,57 | Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 148.105,88| Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 151.230,55|Directores 100% sobre suelde basico
Categoria 3 1563.770,60|Directores Generales 110% sobre susido basico
Categoria 4 157.763,70
Categoria 5 161.177,98
Categoria 6 164.694,02
Categoria 7 168.315,79
Categoriza 8 172.047,25
Categoria ¢ 174.609,51
Categoria 10 177.222.77
Categoria 11 179.888,08
Categoria 12 182.605,70
Categoria 13 183.892,35
Categoria 14 185.392,88
Categoria 15 186,813,867
Categoria 18 188,235,46
Categoria 17 189.6877,95
Categoria 18 190.243,45
Categoria 19 191.716,21
~Categoria 20 193.202,47
- [Categoria 21 194.703,76
Categoria 22 196.220,29
Categoria 23 197.751,82
Categoria 24 199.298,56
Categoria 25 200.859,41
Categoria 26 202.433,40
GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
Intendente 525.763,32 131.440,83] 657.204,15
Presidente del Concejo 493.699,83 483.699,83
Concejales 469,648,838 469.648,88
Secretarios del Ejecutivo 461.830,95 461.630,95
Secretario del Concejo 461.630,95 461.630,95
Secret, Coordinad. Administr, 461.630,95 461.630,95
Secret.Coordinad.de Comisiones 461,630,295 461.630,95
Secretarios de Blogue 309,302,860 309.302,60
" IPersonal de Gabinete 224.321,48 224.321,48
Juez del Juzgado de Faltas 475,998,896 475.998 98
Secret.del Juzgado de Faitas 388.289,25 388.289,25
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INCREMENTO DEL 35% ASIGNACIONES FAMILIARES A PARTIR 1° DE MAYOS™
COCEPTO MONTO
CONYUGE S 1.350,00
FAMILIA NUMEROQOSA S 2.025,00
MATRIMONIO $ 8.100,00
PREESCOLAR S 2.295,00
ESCUELA PRIMARIA S 2.362,00
ESCUELA MEDIA SUPERIOR S 3.037,00
ESCUELA PRIMARIA DISCAPACITADO S 2.700,00
NACIMIENTO $  13.500,00
ADOPCION S 16.200,00
H1JOS SIN COMPENSACION JERARQUICA S 5.400,00
PRE NATAL SIN COMPENSACION JERARQUICA S 5.400,00
HIJOS DISCAPACITADOS SIN COMPENSACION JERARQUICA S  13.500,00
HIJOS CON COMPENSACION JERARQUICA S 2.700,00

~|PRENATAL CON COMPENSACION JERARQUICA $ 2.700,00
HIJOS DISCAPACITADOS CON COMPENSACION JERARQUICA S 8.100,00
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